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Кам’янець-Подільський ліцей №5 у 2024 р. продовжував надавати 

здобувачам   якісну освіту, яка сприяє їхньому всебічному розвитку, 

формуванню критичного мислення, творчих здібностей і соціальної 

відповідальності. Основною метою є створення умов для гармонійного розвитку 

кожної особистості, підтримка її інтелектуального, емоційного та фізичного 

потенціалу, а також підготовка до активної участі в суспільному житті. 

Кам’янець-Подільський ліцей №5 прагне не лише забезпечити академічні 

знання, а й формування моральних цінностей, уміння працювати в команді, 

брати на себе відповідальність та поважати різноманітність у суспільстві. Така 

місія допомагає учням та ученицям стати справжніми патріотами, 

компетентними та успішними людьми, готовими до викликів сучасного світу. 

Протягом  року діяльність закладу освіти була спрямована на реалізацію 

положень Законів України «Про освіту», «Повну загальну середню освіту», 

концепції НУШ та Державних стандартів освіти. Школа є безпосереднім 

інструментом виконання державного замовлення на освічених, знаючих та 

компетентних майбутніх творців свого життя та майбутнього нашої країни.      

Головна мета – створити освітній заклад, в якому буде приємно навчатися, 

який, окрім знань, даватиме учням компетентності та уміння прикладного 

характеру, які вони зможуть ефективно застосовувати з користю для себе, 

суспільства та країни впродовж всього життя. 

Організація освітнього процесу в закладі освіти у 2024 році здійснювалась 

в умовах воєнного стану відповідно до чинних нормативних документів задля 

забезпечення права учнівства на продовження здобуття освіти. Одним з 

найважливіших завдань і найбільшою цінністю навчального закладу в цей 

надзвичайно складний для нашої країни і системи освіти зокрема, є життя, 

безпека та здоров’я всіх учасників освітнього процесу. Також важливим 

завданням була організація ефективного освітнього процесу за очною, 

дистанційною та змішаною формою навчання з врахуванням особливостей та 

безпекових факторів періоду воєнного стану. 

Основні напрямки розвитку Кам’янець-Подільського ліцею №5 

 формування багатомірного освітнього простору для здобувачів 

освіти, орієнтованого на автономію, академічну свободу для всебічного розвитку 

особистості як найвищої цінності суспільства, її талантів, інтелектуальних, 

творчих і фізичних здібностей; 

 забезпечення якості надання освітніх послуг на початковому, 

базовому та профільному середньому рівнях освіти; 

 формування цінностей і необхідних для самореалізації здобувачів 

освіти  компетентностей; 



 гуманістична направленість педагогічного процесу на засадах 

дитиноцентризму; 

 надання освітніх послуг через форми здобуття освіти згідно чинного 

законодавства (очна, дистанційна, сімейна, екстернатна, мережева, педагогічний 

патронаж); 

 виховання громадянина-патріота, який здатний до свідомого 

суспільного вибору та спрямування своєї діяльності на користь іншим людям, 

громадськості, суспільства та збереження національних цінностей і традицій; 

 розвиток творчої ініціативи та академічної свободи педагогів в 

пошуках інноваційних методів педагогічної діяльності для надання якісних 

освітніх послуг; 

 розвиток у здобувачів освіти пізнавальних інтересів і здібностей, 

потреби глибокого і творчого оволодіння знаннями, навчання самостійного 

набуття знань, прагнення до постійної самоосвіти; 

 створення умов для надання освітніх послуг особам з особливими 

освітніми потребами ( інклюзивне, індивідуальне навчання); 

 підвищення професійного рівня кадрового потенціалу згідно 

Положення про атестацію та сертифікацію педагогічних працівників; 

 перехід на академічну, організаційну, фінансову, кадрову автономію 

закладу. 

 забезпечення прозорості та інформаційної відкритості  та загальної 

діджиталізації освітнього процесу через удосконалення єдиної інформаційної 

мережі освітнього закладу; 

 розвиток в закладі міжнародного співробітництва та міжнародної 

академічної мобільності. 

   

Однією з важливих умов для освітнього процесу є безпечне та комфортне 

освітнє середовище. Освітнє середовище закладу є безпечним та 

комфортним для учасників освітнього процесу, постійно здійснюється 

оновленням та покращення приміщень освітнього закладу. Зокрема, було 

створено: 

 активно працює кабінет лікувальної фізкультури та Клас Миру, 

 продовжується облаштування укриття в ліцеї, 

 постійно здійснюється ремонт туалетів (І-ІІІ поверхи), 

каналізаційної системи,  фасаду, 

 продовжується заміна вікон, дверей, 

 проведено просочення дерев’яних конструкцій горища, 

 оновлення сходів на центральному та боковому вході в ліцей, 

 постійно здійснюється оновлення матеріального забезпечення 

освітнього процесу НУШ (придбання наочностей, шкільних меблів), 

 здійснено реконструкцію баскетбольно-волейбольного майданчика, 

 оновлення харчоблоку (заміна вікон, кухонного обладнання). 

 



 Однією з умов безпечного освітнього середовища є знання та дотримання 

здобувачами освіти й працівниками закладу вимог охорони праці, безпеки 

життєдіяльності, пожежної безпеки. 

У закладі функціонує система роботи педагогічного колективу з 

попередження дитячого травматизму, яку складають: планування та проведення 

профілактичних бесід з усіх видів дитячого травматизму класними керівниками 

1-11-их класів з відповідною їх фіксацією в класних журналах; планування та 

проведення Тижнів безпеки життєдіяльності; проведення первинних та цільових 

і позапланових інструктажів учнів у разі необхідності; організація позакласних 

виховних заходів з попередження дитячого травматизму; залучення спеціалістів 

до проведення профілактичної роботи з учнями; профілактична робота з 

батьками щодо попередження дитячого травматизму у побуті; розгляд та аналіз 

питань попередження дитячого травматизму на засіданнях педагогічної ради 

(січень), нарадах при директорові. Навички з безпеки життєдіяльності учнів 

формуються через вивчення курсу «Основи здоров’я», проведення тематичних 

тижнів, класних годин, профілактичних бесід щодо запобігання дитячого 

травматизму, інструктажів. Упродовж кожного навчального року в закладі двічі 

на рік проводиться  Тиждень безпеки життєдіяльності.  

У закладі освіти створюються умови для безпечного використання мережі 

«Інтернет», в учасників освітнього процесу формуються навички безпечної 

поведінки у мережах. 

 Одним із інструментів для навчання та викладання є використання 

інтернет-ресурсів. Заклад освіти підключений до мережі «Інтернет», яка  є 

доступною у багатьох кабінетах школи, зокрема  відкрита «гілка» безкоштовного 

WІ-FІ. Усунено проблему повільної роботи WІ-FІ в укритті.  

У нашому навчальному закладі створений та активно функціонує 

офіційний сайт, де є відкритий доступ до вищезгаданої публічної інформації, що 

знаходиться у рубриці «Прозорість та інформаційна відкритість закладу освіти». 

Сайт закладу постійно оновлюється, висвітлює події, які відбуваються у житті 

школи, є одним із інструментів організації дистанційного навчання. Шкільне 

життя навчального закладу висвітлюється також на офіційній Facebook-сторінці 

закладу, що є більш популярною серед учнів та батьків.  

На платформі «Нові знання» у 2024 н.р. ведеться шкільна документація – 

класні журнали та електронні учнівські щоденники. 

Відповідно до Положення про дистанційне навчання в освітньому закладі 

надання освітніх послуг в умовах пандемії та воєнних дій зазнала значного 

вдосконалення.  Ліцей було приєднано до хмарних сервісів Google Workspace (G 

Suite for Education). Завдяки цьому освітній заклад безкоштовно отримав доступ 

до хмарних сервісів, які можна використовувати в навчальній діяльності як 

педагогами, так і учнями. 

Це дало можливість створити єдине  інформаційно-навчальне середовище 

та інші умови для удосконалення освітнього процесу: 

 безкоштовне користування хмарними сервісами Google Workspace 

(G Suite for Education); 

 створення корпоративної пошти; 

 організація дистанційного навчання за допомогою хмарних сервісів 

Google Workspace (G Suite for Education); 



 організація мережевої взаємодії між усіма учасниками навчального 

процесу, організація постійної взаємодії «учитель-учень»; 

 індивідуалізація процесу навчання, розширення меж самостійної 

діяльності школярів; 

 створення відкритої системи освіти, яка забезпечить кожному учню 

й вчителю власну траєкторію саморозвитку. 

У Кам’янець-Подільському ліцеї створені умови для реалізації  різних 

форм навчання, однією з яких є навчання за інклюзивною формою. Станом на 

2024 р. в закладі є 7 класів з інклюзивною формою навчання. Організовано 

роботу з  асистентами вчителів. На початок навчального року  для учнів з 

особливими освітніми потребами  розроблено індивідуальну програму розвитку 

за участю батьків, класних керівників, психолога. За 

висновками  ПМПК  введено корекційно-розвиткові заняття з розвитку 

мовлення, корекції розвитку. У закладі освіти двічі на рік відбувається засідання 

команди супроводу дітей з ООП щодо складання та доповнення індивідуальної 

програми розвитку дитини із залученням фахівців з інклюзивно-ресурсного 

центру. У закладі  облаштована кімната ЛФК для роботи з дітьми з особливими 

освітніми потребами, кабінети психолога та логопеда. 

Проведена соціальна паспортизація класів, школи.  

   

Освітній  процес у Кам’янець-Подільському ліцеї №5 має чітку структуру 

та організований відповідно до законодавчих актів. Навчання здобувачів освіти 

здійснюється за Типовими навчальними програми та програмою науково-

педагогічного проекту  «Інтелект України».  

Мережа класів демонструє збільшення кількості здобувачів освіти . 

 

У пріоритеті залишається робота з обдарованими та здібними учнями. 

Результати реалізації шкільної програми «Обдарованість» є доказом успішності 

обраної моделі роботи. 
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Результативність участі у Всеукраїнських учнівських предметних 

олімпіад 

 

Навчальний 

рік 

ІІ етап ІІІ етап ІVетап 

2013-2014 28 4  

2014-2015 24 4  

2015-2016 31 2  

2016-2017 34 5  

2017-2018 30 6  

2018-2019 31 8  

2019-2020 28 9  

2022-2023 22 6 1 

2023-2024 25 5 2 

 

Результативність участі у Всеукраїнському конкурсі-захисті учнів-членів 

МАН 

 

Навчальний 

рік 

ІІ етап ІІІ етап ІVетап 

2013-2014 7 2  

2014-2015 5 4  

2015-2016 2 0  

2016-2017 5 3  

2017-2018 5 5 1 

2018-2019 5 3  

2019-2020 6 3 1 

2022-2023 5 2 1 

2023-2024 4 3  

 

Традиційно учні школи є активними учасниками різних альтернативних 

олімпіад та конкурсів. У 2024 н.р. призером  ІVетапу Міжнародного мовного-

літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Т. Шевченка 

стала учениця 7 класу Полодюк Олександра. 

Уже 10 років запроваджена шкільна відзнака «Чудова п’ятірка» у 

номінаціях «Академічна гордість школи, «Наукова гордість школи», «Кращий 

випускник школи ІІ ступеня», «Кращий випускник школи І ступеня», 

«Громадська активність». 

Педагог – це одна із вагомих учасників освітнього процесу. З метою 

вдосконалення професійної підготовки шляхом поглиблення, розширення й 

оновлення професійних компетентностей організовується підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників. Щорічне підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти здійснюється 

відповідно до статті 59 Закону України "Про освіту". Загальна кількість 

академічних годин для підвищення кваліфікації педагогічного працівника 



впродовж п’яти років не може бути меншою за 150 годин. Підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників здійснюється за такими видами:  

 довгострокове підвищення кваліфікації: курси;  

 короткострокове підвищення кваліфікації: семінари, практикуми, 

тренінги, конференції, «круглі столи» тощо.  

Щорічний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

затверджує педагогічна рада закладу. Показником ефективності та 

результативності діяльності педагогічних працівників є їх атестація. Процедура 

оцінювання педагогічної діяльності педагогічного працівника включає в себе 

атестацію та сертифікацію. 

Діяльність директора сприяє підвищенню кваліфікації педагогічних 

працівників. Розроблений перспективний план підвищення кваліфікації та план 

підвищення кваліфікації на рік. Планові курси педагогічні працівники проходять 

на базі ХОІППО, КПНУ імені Івана Огієнка,  педагоги закладу освіти є 

активними членами вебспільноти освітян, працюючи на таких платформах, як 

«Всеосвіта», «На урок», «Прометеус», «Едера» тощо. 

Учителі беруть участь у семінарах та конференціях різного рівня, є 

авторами посібників, методичних розробок у фахових виданнях, є постійними 

переможцями обласної педагогічної виставки «Освіта Хмельниччини на шляхах 

реформування» 

У 2024 році  8 педагогів пройшли атестацію підвищення кваліфікації.  

Сертифікація педагогічних працівників - це зовнішнє оцінювання 

професійних компетентностей педагогічного працівника, зокрема з педагогіки та 

психології, практичних вмінь застосування сучасних методів і технологій 

навчання, що здійснюється шляхом незалежного тестування, самооцінювання та 

вивчення практичного досвіду роботи. Сертифікація педагогічного працівника 

відбувається на добровільних засадах виключно за його ініціативою. У 2014 р. 

учитель української мови та літератури Соловйова Н.М. успішно пройшла 

атестацію. 

Діяльність ліцею спрямована на постійне удосконалення кадрової 

політики. Заклад освіти забезпечений  кваліфікованими педагогічними та 

іншими працівниками  на 100%.          

Рівень педагогічної майстерності (станом на 01.06.2024р.) 

«Спеціаліст вищої категорії» – 38 

«Спеціаліст І категорії» – 12 

«Спеціаліст ІІ категорії» – 9  

«Спеціаліст» – 4 

«Старший учитель» – 11 

«Учитель-методист» – 16 

Педагоги з науковим ступенем - 3 

Виховна система Кам’янець-Подільського ліцею №5 вибудована в рамках 

нормативно-правового поля та реалізовується відповідно до  

 Конституції України; Конвенції про права дитини (ратифікованої 

Постановою ВР від 27.02.91 р. № 789-XII);  

 Концепції реалізації державної політики у сфері реформування 

загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року; 



  Державного стандарту базової середньої освіти; 

   Державної цільової соціальної програми національно-

патріотичного виховання на період до 2025 року; 

  Стратегії національно-патріотичного виховання на 2020-2025 роки; 

  Цільової соціальної програми національно-патріотичного 

виховання в Хмельницькій області на 2022-2025 роки; 

 Національної стратегії розбудови безпечного і здорового освітнього 

середовища в Новій українській школі; 

  Законів України  «Про охорону дитинства» від 26.04.2001 р. № 2402-

ІІІ, «Про освіту» від 05.09.2017 р. №2145-VIII, «Про повну загальну середню 

освіту» від 16.01.2020 р. № 463-ІХ, «Про внесення змін до деяких законодавчих 

актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018 р. № 2657-

VIII,  «Про протидію торгівлі людьми» від 20.09.2011 р. № 3739-VI, «Про 

правовий статус та вшанування пам’яті борців за незалежність України у XX 

столітті» від 09.04.2015 р. № 314-VIII, «Про засудження комуністичного та 

націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та 

заборону пропаганди їхньої символіки» від 09.04.2015 р. № 317-VIII;  

 наказу Міністерства освіти і науки України від 06.06.2022 № 527 

«Про деякі питання національно-патріотичного виховання в закладах освіти 

України», зі змінами – від 23.06.2022 № 586. 

Основна мета  - виховання учнів як активних, свідомих, творчих суб’єктів 

освітнього процесу на загальнолюдських, культурних цінностях українського 

народу, цінностях вільного демократичного суспільства, принципах 

верховенства права, дотримання прав і свобод людини і громадянина, 

принципах, визначених Законом України "Про освіту" та іншими чинними 

законодавчими актами. 

Пріоритетними завданнями є: 

 створення безпечного виховного простору, який сприятиме розвитку 

і забезпеченню ефективного функціонування виховної системи школи; 

 виховання відповідальних, чесних громадян, які здатні до свідомого 

суспільного вибору та спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і 

суспільству; усвідомленої потреби в дотриманні Конституції та законів України; 

 формування поваги до гідності, прав, свобод людини і громадянина; 

нетерпимості до приниження честі та гідності людини, фізичного або 

психологічного насильства, а також до дискримінації за будь-якою ознакою; 

 виховання патріотизму, поваги до державної мови та державних 

символів України, поваги та дбайливого ставлення до національних, історичних, 

культурних цінностей, культурної спадщини українського народу; 

 розвиток громадянської культури та культури демократії;  

 формування високого рівня комунікативної культури; змістове 

наповнення виховання з урахуванням вікових особливостей учнів; 

 формування та розвиток культури та навичок здорового способу 

життя, екологічної культури і дбайливого ставлення до довкілля; 

 прагнення до утвердження довіри, взаєморозуміння, миру, злагоди 

між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
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 виховання почуттів доброти, милосердя, толерантності, турботи, 

справедливості, шанобливого ставлення до сім’ї, відповідальності за свої дії; 

 розвиток культури свободи та самодисципліни, відповідальності за 

своє життя, створення умов для самовизначення, удосконалення, формування 

навичок моделювання, прогнозування результатів власної діяльності, для 

особистісного зростання кожного учня (створення ситуацій успіху та 

підтримки), його психолого-педагогічний супровід;   

 реалізація у процесі роботи особистісно – орієнтованого, 

діяльнісного, системного, творчого та компетентнісного підходів до організації 

виховного процесу в шкільному та класному колективах;  

 оптимальне поєднання форм організації виховної роботи: 

індивідуальної, групової, масової; 

 здійснення взаємодії з органами учнівського самоврядування, 

інтеграція зусиль батьківської громади, правоохоронних органів та установ 

системи охорони здоров’я; 

 підготовка випускників до свідомого вибору професії. 

Зазначені мета та завдання були реалізовані шляхом: 

1.Організації і проведення засідань МО класних керівників відповідної 

тематики.  

2. Створення та дотримання КБОС – кодексу безпечного освітнього 

середовища.  

3. Здійснення соціально-педагогічного супроводу дітей–сиріт, дітей під 

опікою, дітей, які знаходяться в складних умовах проживання, дітей з неповних 

та малозабезпечених сімей, дітей-інвалідів, дітей, які проживають в сім’ях групи 

ризику, дітей з багатодітних сімей та з сімей учасників АТО.  

4. Мобілізація загальнолюдських цінностей як ресурсу особистісного 

зростання школярів; спрямування виховної роботи на прищеплення здорового 

способу життя та зміцнення моральності. 

 5. Створення оптимальних умови для виявлення, розвитку й реалізації 

потенційних можливостей обдарованих дітей у всіх напрямах: інтелектуальному, 

творчому, спортивному, естетичному.  

6. Організація діяльності закладу освіти як зразку демократичного 

правового простору та позитивного мікроклімату через структуру шкільного і 

класного учнівського самоврядування, стимулювання внутрішньої і зовнішньої 

активності учнів, їх посильної участі у справах учнівського колективу.  

7. Впровадження активних форм виховної роботи шляхом застосування 

інноваційних методів та технологій. 

Щорічно в Кам’янець-Подільському ліцеї №5 реалізовуються традиційні 

апробовані проєкти: 

 «Школа – територія безпеки»; 

 «Україна понад усе»; 

 «Млин»; 

 «Добродія – шлях до власного вдосконалення»; 

 «Школа екологічної варти»; 

 «Здоров’я шкільної родини»; 



Серед виховних напрямів, як найактуальніші, натепер домінують: 

громадянсько-патріотичне, духовно-моральне, військово-патріотичне та 

екологічне виховання як основні складові національно-патріотичного 

виховання. 

Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану 

потребувала іншого змісту та підходів до проведення виховної роботи. 

Основним цільовим напрямом було забезпечення безпекової складової здоров’я 

особистості, забезпечення її фізичного, психічного, соціального і духовного 

благополуччя. Саме тому під особливим контролем перебувало виконання 

антибулінгової програми та питання реалізації проєкту «Школа – територія 

безпеки». 

 Мета: сприяти розвитку особистості дитини, формуванню її 

інтелектуального та морального потенціалу; формуванню особистості патріота 

України, гідного громадянина, який усвідомлює свою приналежність до сучасної 

європейської цивілізації; скоординувати зусилля педагогічної, батьківської 

громадськості для попередження булінгу, протиправних дій та вчинків серед 

здобувачів освіти; організувати профілактичну роботу на основі вивчення 

причин та умов, які сприяють скоєнню противоправних дій здобувачами освіти; 

забезпечити організацію змістовного дозвілля й  відпочинку; поліпшити роботу 

психологічної служби, головну увагу приділити соціально – психолого–

педагогічній допомозі здобувачам освіти та їхнім батькам, захисту прав та 

інтересів неповнолітніх; налагодити правову освіту.  

У підсумку впродовж 2024 року було виконані такі заходи: 

1. На педраді, нарадах класних керівників обговорено питання «Про  

створення в закладі безпечного освітнього середовища. Порядок реагування на 

випадки булінгу та порядок застосування заходів виховного впливу» (серпень-

вересень). 

2. Оновлено зміст Антиблінгової програми та КБОСу. 

3. У рамках батьківського всеобучу під час батьківських зборів у 1-11 

класах поінформовано батьків щодо порядку реагування на випадки цькування в 

закладі, подання та розгляд заяв; нормативно-правової бази наслідків 

протиправної поведінки дітей (вересень). 

4. Практичний психолог провела діагностування (Соціометрія та 

«Адективна поведінка») з метою діагностування рівня  напруги, тривожності в 

учнівських колективах. 

5. Зустрічі з підрозділами ювенальної поліції, ССД для роз’яснення 

наслідків протиправної поведінки (вересень-грудень).  

6. Розміщено інформацію про телефони довіри, гарячої лінії на стенді 

першого поверху, сайті закладу. 

7. Організовано та проведено заходів щодо Дня безпечного інтернету 

(лютий). 

8. Виконання заходів «16 днів проти насильства», «Тиждень 

толерантності», «Місячник правового інформування», «Тиждень профілактики 

та попередження правопорушень». У рамках цих заходів покласно проведено 

години спілкування на теми протидії насильству та булінгу: «Стоп булінг!», 

«Стоп секстінг!», «Інтимні селфі в інтернеті - жарт чи небезпечний ризик?» 



9. За сприяння ГО «Поруч»  проведено комплексне навчання учителів 

(12 класних керівників) та дітей (8-9 класи) за програмою «Діти та  війна: 

навчання технік зцілення. 

Результати: учні ліцею не перебувають на міському профілактичному 

обліку, створення кодексу безпечного освітнього середовища; удосконалення 

системи профілактичної роботи в закладі; допомога здобувачам освіти і їхнім 

батькам у захисті своїх прав та інтересів; навчання дітей знаходити вихід із 

кризових ситуацій та захищати себе від усіх видів насильства (булінгу); 

профілактика правопорушень і злочинності серед молоді; створення безпечного 

освітнього середовища; усвідомлення дітьми негативного впливу на організм 

шкідливих речовин; організація змістовного дозвілля та відпочинку здобувачів 

освіти. 

Окрім того, в рамках проєкту та у зв’язку з воєнними діями та оголошеним 

військовим станом у країні, необхідністю евакуюватися з небезпечних регіонів 

питання контролю за дітьми стало особливо гостро. Класні керівники 

налагодили тісний контакт з кожною сім’єю. Проводився щоденний моніторинг 

за пересуванням сімей і дітей та заповнювались щоденні звіти. Кожного ранку 

класні керівники звітували щодо перебування і навчання дітей у таких складних 

умовах.  

Систематично проводилася цілеспрямована профілактична робота з 

безпеки життєдіяльності з учасниками освітнього процесу із залученням 

працівників ювенальної превенції.  

Для удосконалення профілактичної роботи щодо запобігання дитячого 

травматизму серед учнів класні керівники провели комплекс бесід: 

 з дорожнього руху; 

 з протипожежної безпеки; 

 запобігання отруєнь; 

 з безпеки при користуванні газом; 

 з безпеки поводження з вибухонебезпечними предметами, мінна 

безпека; 

 з безпеки на воді; 

 з безпеки користування електроприладами, при поводженні з 

джерелами електроструму. 

Надважливою складовою, серцевиною виховного процесу була і 

залишається саме національно-патріотична складова. Особливо важливим стало 

продовжити формувати громадянина-патріота України, підготовленого до 

життя, з високою національною свідомістю, який здатний побудувати 

суспільство вільних та незалежних людей.  У складних реаліях життя співпраця 

зі здобувачами та батьками часто відбувалася онлайн на платформах Google 

Classroom, а також у раніше створених покласних групах у Viber. Заплановані 

виховні заходи під час військового стану відбувалися у формі відеоуроків, 

спілкування, обговорення цікавих постерів, інтернет-конкурсів, перегляду 

суспільних проєктів. 

Відповідно до рішення педагогічної ради перший урок щоденно 

розпочинається виконанням Гімну України та згідно з Указом Президента 

України №143/2022 «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими 



внаслідок збройної агресії росії проти України» у закладі щоденно о 9.00 

проводиться загальнонаціональна хвилина мовчання. Виконання мети та завдань 

цього напрямку впроваджуються через реалізацію проєкта «Україна понад усе!», 

за допомогою якого  формуємо розуміння національно-культурної ідентичності, 

національно-патріотичного світогляд, навчаємо збереженню та розвитку 

духовно-моральних цінностей учнів, сприяємо розвитку діяльнісної відданості у 

розбудові України, формуємо у дітей і молоді активну громадянську, 

державницьку позицію та почуття власної гідності. У рамках проєкту 

реалізовуються такі заходи:   

№ Назва заходів Термін 

виконання 

 

1 

Участь у Всеукраїнській дитячо-юнацькій 

військово-патріотичній грі “Сокіл” (“Джура”). 

відповідно 

до графіка 

 

2 

Реалізація проектів та заходів, спрямованих на 

підвищення престижу військової служби.  

 

постійно 

3 Свято "День знань". Організація та проведення 

першого уроку за визначеною темою. 

щорічно  

4 Організація та проведення заходів до Дня 

пам'яті жертв фашизму, голодомору і політичних 

репресій в Україні, до Дня партизанської слави, до 

Міжнародного дня миру, до Дня українського 

козацтва, до Дня Збройних сил України , з нагоди 

визволення України від нацистських загарбників, до 

Міжнародного дня ООН, до Дня Соборності і 

Свободи України, до Дня Героїв Небесної Сотні, до 

Дня українського добровольця, до Дня пам'яті та 

примирення, Дня Перемоги над нацизмом у Другій 

світовій війні, до Шевченківських днів. 

 

 

 

 

щорічно  

5 Міські змагання з футквесту "Спадщина 

древнього Кам'янця". 

щорічно 

6 Участь у міському етапі Всеукраїнської 

експедиції учнівської та студентської молоді «Моя 

Батьківщина – Україна» 

щорічно 

7 Участь у ярмарку професій «Живи та працюй в 

Україні» 

щорічно 

8 Краєзнавча вікторина. 

Туріада. 

щорічно 

9 Участь у Всеукраїнському заочному конкурсі 

робіт юних фотоаматорів «Моя країна – Україна» 

щорічно 

10 Участь у Всеукраїнській акції "День 

вишиванки" 

щорічно 

11 Благодійні акції та ярмарки постійно 

У результаті впровадження системи національно-патріотичного виховання 

було виконано чимало різноманітних за формами заходів, що складають 75% від 

загальної частини виховного плану.  



Крім того, упродовж року неодноразово проводилися волонтерські акції: 

«Листи незламним воїнам ЗСУ», збір продуктових наборів, засобів першої 

необхідності для армії, збір дитячих речей, канцелярських засобів для ВПО 

(акція «Діти дітям»), солодкі благодійні ярмарки на підтримку ЗСУ тощо. 

Особливим для нашого освітнього закладу є щорічний проєкт з 

життєтворення особистості «Млин», мета якого - це виховання та розвиток 

духовно багатої й усебічно розвиненої особистості; згуртування класних 

колективів 1-11 класів, розкриття талантів, нахилів, творчих напрямків кожного 

школяра окремо та класних колективів загалом, надає можливість реалізувати 

роботу учнівської організації самоврядування по секторах у кожному турі 

проєкту. 

Шляхи реалізації проєкту «Млин» 

 

№ Назва етапу Зміст діяльності Тер

мін 

виконанн

я 

Учасни

ки 

 

1 

Виховання 

ціннісного 

ставлення до себе 

(спортивни

й тур, формування 

здорового 

способу життя) 

Змагання  

«Фізкультхвилинок» 

вер

есень 

1-4, 5-6 

класи 

День туризму   

вересень  

5-9(11) 

класи 

Місячник футболу вер

есень-

жовтень 

4-9 (11) 

класи 

Змагання 

«Богатирські ігри» 

лис

топад-

грудень 

1-9 (11) 

класи 

 

Марафон 

«Перестрибай» 

жо

втень  

1-4, 5–6 

класи 

Гра-випробування 

«Школа безпеки» 

тра

вень  

5 – 8 

класи 

2 Виховання 

ціннісного 

ставлення до 

культури та 

мистецтва 

(художньо-

естетичний тур) 

Тиждень 

образотворчого мистецтва 

лис

топад  

1- 9(11) 

класи 

Тиждень хореографії: 

конкурс «Танцюють усі» 

бер

езень  

1- 9(11) 

класи 

Тиждень класної 

газети 

лю

тий  

5- 9(11) 

класи 

Тиждень акторської 

майстерності (казка, байка) 

січ

ень– 

лютий  

1 – 4 

класи 

3 Виховання 

ціннісного 

ставлення до 

праці 

(господарчо-

побутовий тур) 

«Господарочки» Бер

езень  

1-4 

(годівнички) 

5- 9(11) 

класи 

(конк.програ

ма) 



«Я вмію все» бер

езень  

5-8 

класи 

«Шкільний 

макулатуринг» 

жо

втень, 

кві

тень  

1- 9(11) 

класи 

4 Бонусний  

тур 

«Щоденник року» що

місяця 

3- 9(11) 

класи 

«Стиль школяра» що

тижня 

1- 9(11) 

класи 

«Чистюля тижня» що

тижня  

1- 9(11) 

класи 

Результати: 

1. Виховання дитини як суб'єкта власного життя й успіху, оволодіння 

нею необхідними життєвими компетентностями шляхом удосконалення 

позакласних видів діяльності. 

2. Набуття дітьми достатнього життєтворчого потенціалу. 

3. Сприяння розвитку творчого потенціалу кожної дитини через 

реалізацію її нахилів і здібностей методом залучення до КТД. 

4. Створення комфортних умов міжособистісних стосунків для 

самореалізації кожного здобувача освіти. 

5. Широке охоплення здобувачів освіти позаурочною діяльністю та її 

результативність 

6. Формування навичок здорового способу життя, вироблення в здобувачів 

освіти стійких навичок відмови від шкідливих звичок. 

7. Реалізація творчих, фізичних, інтелектуальних здібностей здобувачів 

освіти. 

Морально–етичне виховання – основа соціалізації дитини, тобто вміння 

налагоджувати спілкування, входити у товариство однолітків, домовлятися з 

ними, висловлювати свої побажання, рахуватися з інтересами інших. Ці 

найпростіші суспільні якості – основа на шляху розвитку загальнолюдських 

моральних якостей. Найяскравіше цей напрям роботи реалізовано через 

унікальний проєкт волонтерських ініціатив «Добродія – шлях до власного 

вдосконалення», основним завданням якого є залучення максимальної кількості 

учнів - 100% - до реалізації спільної колективної волонтерської ініціативи. З 2021 

року (листопад-грудень) реалізували  84 проєкти за різними категоріями: 

соціальна діяльність (проєкти «Добродія», «Твори добро щодня», «Кошик 

добрих справ», «Дерево добрих справ», «19 днів добра»), захист тварин 

(«Чотирилапі друзі»,  «Нагодуй пташку», «Допомога безпритульним тваринам», 

«Твори добро власноруч», «Добре серце-добра дія», «Поділись своїм теплом»), 

волонтерська діяльність, гуманітарні ініціативи («Листи воїнам», «Добро 

починається з тебе», «Окопна свічка», «Перша домедична допомога»,  

«Допоможи, підтримай: діти - дітям», «Підтримай воїна – наблизь 

ПЕРЕМОГУ!», «Твори добро, бо Ти – Людина», «Обереги для захисників» 

(виготовлення ляльок-мотанок), «Життя дано на добрі справи», «Майстерка: 

дарунки для захисників», безпекова діяльність («Подбай про безпеку! 



Засвітись!», «Вчись! Дій! Рятуй!»), національна спадщина («Зберігаємо та 

відновлюємо історичну спадщину»). 

Екологічне виховання покликане сформувати в учнів понять та уявлень 

про довкілля, усвідомлення краси природи як унікального явища в житті людини, 

пізнавальний інтерес до природи, необхідність гармонійного співіснування 

людини та  природи, відповідального та дбайливого ставлення до навколишнього 

середовища. Для досягнення поставлених цілей щорічно реалізується проєкт 

«Екологічна школа», метою якого є поглиблювати та систематизувати  знання з 

природничих дисциплін,  стимулювати самоосвітню діяльність, сприяти 

здобуттю додаткових знань, умінь і навичок у процесі дослідницької ̈ роботи; 

формувати екологічну культуру, розвивати екологічне мислення; активізувати 

пізнавальну діяльність; розвивати почуття колективізму й відповідальності; 

формувати естетичні та художні смаки, виховувати почуття любові до природи 

рідного краю.  

 Реалізовано:  

1. Організовано функціонування взаємодії із закладами, громадськими 

організаціями, що займаються екологічною позашкільною роботою.  

2. Реалізація програми «Поводження з відходами» щодо роздільного 

збирання, сортування і порядку утилізації сміття та побутових відходів. 

3. Організація розширеної співпраці колективу школи із закладами 

вищої освіти шляхом залучення учнівської молоді до проведення спільних 

заходів, профорієнтаційної роботи, навчально-пізнавальних екскурсій, участі 

викладачів і студентів у дитячих науково-практичних конференціях, семінарах 

та круглих столах. 

4. Організація та проведення тижнів предметів природничого циклу, 

свят, хвилини спілкування з природою, екологічних екскурсій та конкурсів, 

походів, ігор-подорожей, тематичних вечорів, круглих столів за участю батьків 

та спеціалістів місцевих господарств, активістів державних і громадських 

екологічних організацій тощо. 

5. Участь спільно з науковцями, представниками  екологічних установ 

круглих столів, семінарів, науково-практичних конференцій, розробках 

екологічних проектів. 

Участь у національних, міжнародних етапах науково-освітніх проектів, 

трудових акціях, природоохоронних конкурсах : 

-Всеукраїнський фестиваль «В об’єктиві натураліста» . 

- Всеукраїнський конкурс «Земля – наш дім» . 

- Всеукраїнська акція «День натураліста»  

- Всеукраїнські конкурси: «Новорічна композиція». 

 - «День Землі», «День Довкілля», «До чистих джерел», «Ліси для 

нащадків», «Птах року», «Годівничка», «День зустрічі птахів».   

- Екологічний конкурс «Вчимося заповідувати»  

- обласний етап Всеукраїнського конкурсу «Парки-легені міст і сіл». 

- обласний дитячий природничо-краєзнавчий конкурс «Природа України 

очима дітей Хмельниччини». 

Офіційно стали учасниками всеукраїнського проєкту «Батарейки, 

здавайтесь!»  



Сформованість фізичного розвитку особистості, знання та навички 

ведення здорового способу життя, усвідомлення цінності власного життя і 

збереження здоров’я свого і кожного зокрема відбувалася не лише під час 

навчального процесу, а й у позаурочний час. Учні ліцею є учасниками 

спортивних змагань «Богатирські ігри», «Ліга чемпіонів» (бронзова регіональна 

нагорода), Олімпійських уроків в усіх класах до Дня фізкультури та спорту, 

тематичних спортивних змагання до Дня захисників та захисниць України та до 

Дня Збройних сил України, учасниками  проєкту «Пліч-опліч». 
 
 


